
 
 

1. APRESENTAÇÃO 
     Apresentamos a essa digníssima entidade, a Empresa  TREINATUR, cujo 
nome fantasia é “ GRUPO ÁGUIA “, que atua na área de Recursos Humanos e 
Treinamento Empresarial, mais especificamente, no fortalecimento de 
“COMPETÊNCIAS ESSENCIAIS” necessárias aos Empresários / Funcionários e 
Público, em geral, e que denominamos:  “TREINAMENTO PARA O 
FORTALECIMENTO DE COMPETÊNCIAS COMPORTAMENTAIS DO 
EMPRESÁRIO / EMPREENDEDOR OU FUNCIONÁRIO”. 

 

2. METODOLOGIA 
    Trabalhamos o ser humano e suas Competências, com: 
- Atividades de Esportes Radicais, Esportes de Aventuras e ao Ar Livre, 

voltadas para o ECOTREINAMENTO  e  VIVÊNCIA EXPERIENCIAL.  
- A cada atividade é realizada a APA ( Análise Pós Atividade), momento de 

reflexão, aprendizado e consolidação  das Vivências pelos participantes. 
- O GRUPO ÁGUIA (TREINATUR) COLOCA NO MERCADO O 

ECOCOACHING: ECOTREINAMENTO + FERRAMENTAS DO 
COACHING potencializando ainda mais o aprendizado e o rendimento das 
equipes. 

 

3.  ECOTREINAMENTO/ECOCOACHING E  COMPETÊNCIAS 
    A TREINATUR utiliza Módulos de Treinamento (média de um ou dois dias) e 
sua aplicação depende da experiência e/ou solicitação da Empresa, e adaptados 
à cada uma. 

      Realizamos um Diagnóstico e planejamos de acordo com a Área de Recursos 
Humanos, ou caso não exista, assessoramos e montamos o treinamento dentro do 
Perfil de Competências do Grupo/Empresa (iniciativa, perseverança, espírito de 
equipe, chefia/liderança, cooperação, etc)  e dos atributos da Área 
Comportamental que necessitam e desejam trabalhar.  
    Exemplo: podemos trabalhar as Competências Essenciais (todos os 
funcionários) e paralelamente (ou outro momento) trabalhar as Competências 
Específicas (com os Gerentes / Supervisores / Líderes de Equipe, etc). Em resumo, 
o treinamento é personalizado e visa atender às exigências e necessidades da 
Empresa. 
     Lançamos também, dois programas de COACHING para GRUPOS: o de  
  LÍDERANÇA E O DE INTELIGÊNCIA DE MERCADO, os dois focados nas  
  Ferramentas de Coaching com 04 horas de duração cada sessão e durante  
  10 semanas (10 sessões) . é muito interessante e com um rendimento  
  excelente. 
 
     
4. LOCAIS PARA O ECOTREINAMENTO 
      Não temos Centro de Treinamento próprio, ou fixo, com a finalidade de haver 
uma rotatividade de áreas e poder realizar atividades diferenciadas. Isso nos 
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permite personalizar ainda mais o Treinamento, porque possuímos todo o material 
e pessoal habilitado para a montagem das atividades e nos deslocamos para 
qualquer região do País. 
 
 

5. TIPOS DE GRUPOS DE FUNCIONÁRIOS (para  ECOTREINAMENTO) 
- Diretores e Gerentes, Supervisores / Chefes de Seção DE DIVERSAS Áreas; 
- Gerências de Segurança, Finanças, Patrimonial, Suprimentos e Func em 

Geral (Comportamentais). 
- Guarda Patrimonial, Brigadistas e Socorristas (Técnicas e Comportamentais) 

 
Outros Grupos que necessitam trabalhar: Equipe, Liderança, Motivação, 

Superação de Obstáculos, Relações Interpessoais, Comunicação ou 
outras Competências 

 

6. CURSOS ESPECÍFICOS DE NORMAS REGULADORAS (NRs) 
Em parceria com o Sindicato dos Técnicos de Segurança do Trabalho de Minas 
Gerais realizamos os seguintes Cursos de Normas Reguladoras: 
NR 10 -  Segurança em Instalações e Serviços em Eletricidade (40 horas) 
NR 11 - Transporte, Movimentação, Armazenagem e Manuseio de Materiais (4 
horas) 
NR 12 - Segurança no Trabalho em Máquinas e Equipamentos (8 horas) 
NR 23 - Proteção Contra Incêndios (16 horas) 
NR 24 - Condições Sanitárias e de Conforto nos Locais de Trabalho (8 horas) 
NR 25 - Resíduos Industriais (8 horas) 
NR 26 - Sinalização de Segurança (4 horas) 
NR 33 - Segurança e Saúde no Trabalho em Espaços Confinados (40 horas) 
NR 35 - Trabalho em Altura (8 horas) 
 

PRINCIPAIS CLIENTES 
PETROBRAS / USIMINAS / GERDAU AÇOMINAS 

VALE / MINERADORA / VALE / FCA / GRUPO VDL 
TERMINAL DE CARGAS DO RIO DE JANEIRO 

 
 

    Solicite uma visita para maiores informações e esclarecimentos, será um prazer 
para nossa equipe, essa troca de experiências e outras informações.                                                                                     
       

 

                __________________________________________             

             LUIZ CAÇADINI / Dir Gp Águia          

 

CONTATOS: (031) 35684084 / 987990525 
E-MAIL:  diretor@grupoaguiaenigma.com.br 
HP:  www.grupoaguiaenigma.com.br 
 

 

 
 

 

 

 

 
 


